Implementacion de la
educacion socio emocional

égoras

REGISTRO ATE

Registro Publico de Entidades Pedagdgicas y Técnicas.de Apoyo

Contexto

Aplicar la educacidén emocional en la escuela, aporta beneficios directos
al proceso de ensefianza-aprendizaje, especialmente en contexto de
crisis y de trauma. Es por ello que el Ministerio de Educacidn solicita que
los establecimientos educacionales, integren la educaciéon emocional de
forma sistemdtica y planificada en su curriculum académico. Se
recomienda llevar la educacidén emocional a la institucién educativa en
dos frentes: uno formal y otro transversal. El formal implica crear un
espacio dentro del curriculo académico para la ensefianza — aprendizaje
de la educacidon emocional que incluye contenidos cientificos propios de
la psicologia, la neurociencia y la educacion.

A nivel transversal, se espera que docentes y asistentes de la educaciéon

puedan utilizar los principios y herramientas de la educaciéon emocional
para mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje en sus aulas o
espacios de interaccidn con los estudiantes; asi mismo se espera que
puedan facilitar mejores relaciones interpersonales y resolver
situaciones o conflictos cotidianos durante la jornada lectiva tanto con
estudiantes, apoderados como entre colegas.

Destinatarios

El servicio de capacitacion
estd destinado a docentes
y asistentes de la
educacién.

!/

Objetivo g

Propiciar la adquisicidn
de recursos practicos
para facilitar el disefio y
aplicacién de actividades
que  incorporen la
dimension

socioemocional en el
proceso de aprendizaje y
en el maneo de
situaciones dificiles
dentro de la Institucién
Educativa.

ontenidos

e Moddulo 1: Educacion Socioemocional

e Mddulo 2: La Educacidon Socioemocional en la
persona del docente y del profesional de la educacion

e Moddulo 3: El clima emocional en el aula

e Moddulo 4: Las Emociones

e Mddulo 5: Estrategias diddcticas y actividades para
la educacion emocional en el aula

e Mddulo 6: Aplicaciéon de Talleres de Educacion
Socioemocional

e Mddulo 7: Andlisis de casos

Metodologia

e Capacitacidon en modalidad presencial.

e Duracion de 20 horas (distribucion de sesiones y horas a definir con establecimiento).
La metodologia es activo-participativa, con trabajo prdctico, en el cual el/la relator/a o experto/a da una base
tedrica, pero con proyeccion prdctica; todo ello promoviendo el autoaprendizaje y aprendizaje colaborativo.

Incluye guias, material pedagogico y certificacion (Registro ATE — MINEDUC)




