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ANTECEDENTES 

 

Corporación Ágoras en una entidad articuladora que en el marco de la Resolución 

de Calificación Ambiental (RCA) del proyecto RT Sulfuros, de CODELCO Chile, firmó 

el protocolo de acuerdo para la ejecución de diversas medidas en beneficio de la 

comunidad atacameña de Lasana. 

 

Bajo este marco, Ágoras será responsable de diseñar, ejecutar, evaluar y controlar 

las acciones comprometidas en el convenio, a través de un equipo profesional 

multidisciplinario y un despliegue territorial permanente. 

 

El convenio establece un plan de acción que incluye siete componentes, uno de ellos 

educación que incluye Equipamiento, Nivelación de estudios y Fondo de desarrollo 

educacional. El plazo de ejecución es de tres años. 

 

Por su parte, Preuniversitario Pedro de Valdivia, ha demostrado en sus 44 años 

de existencia un liderazgo absoluto en lo que respecta a la preparación para las 

pruebas de admisión a la educación superior, resultados que se corroboran 

invariablemente año a año, independientemente del nombre o tipo del instrumento. 

Conscientes de ello, hemos ido paulatinamente desarrollando programas académicos 

en otras líneas educativas, como también la creación de un área de alianzas, 

destinada a establecer convenios y redes de apoyo, con distintos tipos de instituciones 

incluyendo sectores distintos al de educación. 
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OBJETIVO 

 

El Plan de acción del Convenio de Desarrollo Comunidad de Lasana - CODELCO – 

ÁGORAS tiene como objetivo dar cumplimiento a los compromisos del proyecto de 

Codelco RT Sulfuros, para contribuir a una mejora en su calidad de vida de las y los 

habitantes de Lasana, con acciones que abordan materias productivas, de 

mejoramiento de la calidad de la educación, trabajo con adultos mayores entre otros. 

 

En el componente educación su objetivo es extender esta oportunidad para que los 

jóvenes puedan acceder a un preuniversitario de calidad que les permita lograr que 

utilicen todas las herramientas entregadas por este centro educativo, de tal modo 

que los postulantes puedan ir ganando experiencia no sólo teórica, sino también 

práctica, desarrollando habilidades y destrezas intelectuales para el ingreso a la 

Universidad, ya sea teniendo presencia física como online. Inicialmente a 10 jóvenes. 
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NUESTRAS SOLUCIONES 

Objetivo Esperado  Solución 

 

 

 

 

 

 

 

 

PREPARACIÓN PARA LA PRUEBA DE ADMISIÓN (PAES), III 

Y IV MEDIO. 

Donde el servicio del Preuniversitario es entregado en las mismas dependencias de 

nuestra Sede. Está dirigido a alumnos de enseñanza media, que tienen como objetivo 

preparar la Prueba y/o subir las notas. El servicio es entregado con profesores y 

material docente especializado, permitiendo a través de la ejercitación, evaluación y 

apoyo académico, lograr el puntaje para entrar a la carrera y universidad deseada o 

subir las notas para mejorar su NEM. 

 

PROGRAMA ALIANZA COLEGIO SEDE 

Programas con clases presenciales en sede para preparar la prueba de selección y/o 

mejorar el rendimiento escolar: 

• Profesores expertos enseñan contenido, apoyan en la ejercitación y solución de 

dudas de la asignatura. 

• Considera clases, orientación, tutores y más. 

• Cuenta con plataformas intuitivas de contenidos, ejercitación, evaluación y 

orientación. 

 

 

Preparación para la prueba de 
admisión (PAES), III y IV medio 
para 10 alumnos divididos en: 
5 de 4° medio y 5 de 3° medio 
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EL MODELO EDUCATIVO 360° DE 

PREUNIVERSITARIO PEDRO DE VALDIVIA 

 

El éxito de nuestra Institución es el éxito de nuestros alumnos. Nuestros más de 40 

años de experiencia, nos ha llevado a desarrollar un modelo educativo único y 

exclusivo del Preu PDV, el cual tiene la virtud de potenciar al alumno, enseñándole a 

estudiar y a reflexionar en forma crítica. Se focaliza, además, en superar las áreas 

débiles del alumno, con recursos que acompañan a éste no sólo en la sala, sino las 

24 horas del día, con recursos tecnológicos y bajo la guía de profesores-orientadores. 
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Los fundamentos de nuestro modelo se basan en la interacción de sus cuatro pilares, 

a saber: 

 

• EL CONTENIDO: 

 

⎯ Establecido a partir de los requerimientos definidos por el DEMRE y el 

MINEDUC. 

⎯ Con profesores de vasta experiencia en el desarrollo de los contenidos y 

preparación para cualquier prueba de ingreso a la educación superior. 

⎯ Con guías de estudio metodológicamente elaboradas por un equipo de 

profesionales expertos de nuestro Preuniversitario. 

⎯ Contamos con un sistema de apoyo con Entornos Virtuales de Aprendizaje, con 

consultas individuales y refuerzo constante a través de nuestras plataformas 

virtuales (Mi Zona Preu y Mi Zona Sube Notas). 

 

• LA EJERCITACIÓN: 

 

⎯ Aplicada como método de refuerzo continuo en nuestras clases y talleres 

específicos (presenciales y semi–presenciales). 

⎯ Reforzada mediante Entornos Virtuales de Aprendizaje como Full Ejercicios. 

 

• LA EVALUACIÓN: 

 

⎯ Establecida como un constante control del crecimiento de los conocimientos y 

habilidades de nuestros alumnos. 

⎯ Desarrollada mediante actividades experienciales de la Prueba de Transición, 

tanto en controles parciales como en Jornadas de Evaluación General 

(presenciales y on–line). 

⎯ Siempre disponible para el apoderado (asistencia, rendimiento, observaciones 

de los profesores y orientadores, etc.) por diversas vías (informe bimestral, 

página web, consulta presencial o telefónica). 
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• LA ORIENTACIÓN: 

 

⎯ Organizada como un accionar incesante de nuestro Departamento de 

Orientación en la búsqueda de una guía del proceso vocacional de nuestros 

alumnos. 

⎯ Dirigida a la adquisición de contenidos y destrezas, el desarrollo de habilidades 

blandas y la adquisición de estrategias metacognitivas (aprender a aprender). 

⎯ Llevada a cabo mediante acciones presenciales, virtuales o streaming (charlas 

generales y específicas, talleres vocacionales, de métodos y estrategias de 

estudio, etc.) y on–line (Mi Zona Orienta). 

⎯ Desarrollada mediante diferentes acciones, tales como aplicación de test de 

habilidades e intereses, información acerca de carreras y sistemas de 

inscripción, apoyo en el proceso de postulación a las universidades, etc. 

⎯ Con información permanente a los alumnos y apoderados. 

 

Los logros de este modelo han sido refrendados por los resultados de nuestros 

alumnos, que han logrado año tras año los más altos puntajes, y el ingreso exitoso a 

las carreras y universidades de su elección. 

 

La base del accionar y el éxito de nuestro modelo son, sin lugar a dudas, los 

profesores de Preuniversitario Pedro de Valdivia, que poseen las competencias 

en los campos fundamentales de la pedagogía, que les permiten atender a sus 

alumnos en todos los ámbitos de sus necesidades. Estas competencias son: 

 

a) Dominio experto de los contenidos de la enseñanza media y de los temarios de la 

Prueba de Transición. 

 

b) Uso de variadas metodologías de enseñanza, de resolución de problemas y de 

enfrentamiento de instrumentos evaluativos (ensayos, controles, etc.). 
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c) Profesores – orientadores que guían al alumno en su proceso de preparación para 

la Prueba de Transición, les ayudan a desarrollar sus habilidades blandas y a 

adquirir estrategias de aprendizaje, de resolución de problemas y de 

enfrentamiento de instrumentos evaluativos. 

 

 

ENTORNOS VIRTUALES DE APRENDIZAJE 

 

1. Mi Zona Preu 

 

Sección donde se encuentran alojadas las plataformas de apoyo a la labor 

presencial. 

 

2. Full Ejercicios 

 

Sistema avanzado creado por Preuniversitario Pedro de Valdivia, que consiste 

en un inédito método de ejercitación on–line en las asignaturas de Lenguaje y 

Matemática para la preparación de la Prueba de Transición. Su objetivo es 

ejercitar en las secciones que el alumno se encuentra con mayor debilidad de 

acuerdo a los resultados obtenidos en cada Jornada de Evaluación General y 

obtener una retroalimentación instantánea. Algunas características del sistema 

son: ejercitación por eje temático, reportes instantáneos. 

 

3. Full Contenidos 

 

Plataforma On-line del Preuniversitario PDV, que permite acceder a los alumnos, 

a todos los módulos y materiales propios de los cursos de Lenguaje, Comunicación 

y Matemática, contando con el apoyo de tutores expertos y de acompañamiento, 

foros, cuestionarios y biblioteca, pudiendo otorgar un apoyo permanente, en caso 

de ausentarse de alguna sesión. 
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4. Mi Zona Sube Notas 

 

Material multimedia, con los contenidos escolares, ejercitación y pruebas con 

solucionarios, foros administrados por nuestros profesores, quienes están 

disponibles para esclarecer dudas de contenido y/o ejercicios en un tiempo 

máximo de 24 horas hábiles. 

 

5. Mi Zona Orienta 

 

Plataforma creada para que nuestros alumnos puedan enterarse de novedades del 

área, noticias importantes que deben conocer para el ingreso a la educación 

superior. 

 

6. Aplicación Preu PDV 

 

La APP del Preu PDV entrega a alumnos y apoderados toda la información 

necesaria para alcanzar el mejor resultado, como también los beneficios del Mundo 

Preu PDV. Se divide en 3 principales áreas: 

 

• Académica: información de horarios, pruebas rendidas, puntajes obtenidos en 

ensayos / jornadas, comparativos de los resultados entre el curso y la sede, 

etc. 

• Orientación: buscador de carrera, información de universidades y noticias 

importantes, entre otros. 

• Entretención: Mundo Preu PDV, es un Club de Beneficios exclusivo que apoya 

más allá del Preuniversitario, con descuentos y beneficios especiales en 

alimentación, entretención, vida sana, tecnología y estudios. Este club de 

beneficios está disponible para los alumnos y apoderados del Preuniversitario. 
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PROPUESTA ACADÉMICA 

 

PROGRAMA TRADICIONAL 4° MEDIO 

 

Programa para alumnos de 4° medio que buscan subir las notas del colegio y preparar 

la Prueba de Transición con profesores y material docente de excelencia. Permite a 

través de la ejercitación, evaluación y apoyo académico lograr el puntaje para entrar 

a la carrera y universidad deseada. 

 

El Programa Tradicional se basa en tres aspectos fundamentales: 

 

a) Profesores con vasta experiencia y comprobado éxito, especialistas en el 

ingreso a la Educación Superior, capacitados en el manejo de un modelo 

pedagógico único que integra a los contenidos, elementos metacognitivos y de 

ejercitación dirigida. 

 

b) Cursos Especializados de Lenguaje y Comunicación y Matemática que 

desarrollan los contenidos entregados por la Superintendencia de Educación 

Superior, considerando diversas estrategias de aprendizaje y un material 

exclusivo que permite la asimilación teórica y práctica 

 

c) Nuestro compromiso también es con el Apoderado, factor capital en el 

desarrollo académico. Por ello, le proporcionamos información permanente y 

actualizada acerca del rendimiento y asistencia de los estudiantes. 
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El detalle de este Programa Tradicional 2022 es el siguiente: 

 

PLAN ANUAL 

 

• Destinatarios: alumnos de 4° Medio 

• Cursos presenciales: Lenguaje (LE) y Matemática (MA). 

• Sesiones: LE y MA, cada una de estas se compone de 4 sesiones semanales, de 

80 minutos cada una, 2 de lenguaje y 2 de matemáticas. 

• Entornos Virtuales de Aprendizaje: Full Ejercicios, Full Contenidos, y Mi Zona 

Orienta. 

• Duración: abril a noviembre de 2022. 

 

CARACTERÍSTICAS DEL CURSO: 

 

• Guías: Preuniversitario Pedro de Valdivia, pondrá a disposición en la biblioteca 

virtual todo el material necesario para la implementación del Programa. Todos los 

materiales son actualizados de acuerdo a la Superintendencia de Educación 

Superior. 

 

• Consulta individual al Profesor: El alumno podrá solicitar atención al profesor, para 

aclarar dudas o inquietudes relacionadas con los contenidos del curso. Para estos 

efectos existirán horarios preestablecidos. 

 

• Jornadas de Evaluación General: Se aplicarán siete ensayos generales on–line 

durante el año. La actividad se llevará a cabo en la sección de Full Evaluación, 

dispuesta para la realización. 
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PROGRAMA PSU SUBE NOTAS 3° MEDIO 

 

Programa diseñado para alumnos de 3° medio que buscan preparar la Prueba de 

Transición con más tiempo, subir las notas del colegio y mejorar en el ranking escolar. 

Contamos con el apoyo de profesores expertos en la preparación de la Prueba de 

Transición, material docente de calidad y plataformas digitales a la vanguardia en el 

ámbito de la educación. 

 

El Programa Sube Notas 3° Medio se basa en tres aspectos fundamentales: 

 

a) Profesores con vasta experiencia y comprobado éxito, especialistas en el ingreso 

a la Educación Superior, capacitados en el manejo de un modelo pedagógico único 

que integra a los contenidos, elementos metacognitivos y de ejercitación dirigida. 

 

b) Cursos Especializados de Lenguaje y Comunicación y Matemática que desarrollan 

los contenidos entregados por La Superintendencia de Educación Superior, 

considerando diversas estrategias de aprendizaje y un material exclusivo que 

permite la asimilación teórica y práctica. 

 

c) Nuestro compromiso también es con el Apoderado, factor capital en el desarrollo 

académico. Por ello, le proporcionamos información permanente y actualizada 

acerca del rendimiento y asistencia de los estudiantes. 
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El detalle de este Programa Sube Notas 3° Medio 2022 es el siguiente: 

 

PLAN ANUAL 

 

• Destinatarios: alumnos de 3° Medio. 

• Cursos presenciales: Lenguaje (LT) y Matemática (MT). 

• Sesiones: LE y MA, cada una de estas asignaturas se compone de 2 sesiones 

semanales, de 80 minutos cada una. 

• Entornos Virtuales de Aprendizaje: Mi Zona Preu, Mi Zona Sube Notas y Mi 

Zona Orienta. 

• Duración: abril a noviembre 2020 

 

CARACTERÍSTICAS DEL CURSO: 

 

• Guías: Preuniversitario Pedro de Valdivia, pondrá a disposición en la biblioteca 

virtual todo el material necesario para la implementación del Programa. Todos los 

materiales son actualizados de acuerdo a la Superintendencia de Educación 

Superior. 

 

• Consulta individual al Profesor: El alumno podrá solicitar atención al profesor, para 

aclarar dudas o inquietudes relacionadas con los contenidos del curso. Para estos 

efectos existirán horarios preestablecidos. 

 

• Jornadas de Evaluación General: Se aplicarán siete ensayos generales on–line 

durante el año. La actividad se llevará a cabo en la sección de Full Evaluación, 

dispuesta para la realización. 
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RESUMEN DE LOS RECURSOS 
 

Recursos 3º Medio 4º Medio 

Clases Semanales Presenciales 1 2 

Evaluaciones 8 JEG y 

controles 

8 JEG y 

controles Plataforma MizonaPreu MizonaPreu 

Contenidos ✓ ✓ 

Ejercicios ✓ ✓ 

Informe a Apoderados ✓ ✓ 

APP Alumnos ✓ ✓ 

APP Apoderados ✓ ✓ 

Tutores Expertos Online ✓ ✓ 

Tutores de Orientación Online ✓ ✓ 

Libro Impreso  ✓ 

Guías Impresas Impresas 

Talleres vía Streaming ✓ ✓ 

Foros Online ✓ ✓ 

MiZonaOrienta ✓ ✓ 

Webinars para docentes ✓ ✓ 

 

 
 

PROPUESTA CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 
 

 

 
 

 
 
 

 

PROGRAMA Descripción 
feb.  
22 mar.  

22 abr.  
22 may.  

22 jun.  
22 jul.  

22 ago.  
22 sept. 

22 oct.  
22 nov.  

22 dic.  
22 

ALIANZA COLEGIO 

VIRTUAL (ACS)II Y IV 

MEDIO 

Matrícula de alumnos 

           

Reunión Técnica Inicial 

           

Kickoff docentes, apoderados, 
directivos y estudiantes 

           

Período de Clases  

           


