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LLAMADO A INSCRIPCION
PROGRAMA DE EMPLEABILIDAD LASANA 2025

1 INTRODUCCION

El Programa de Empleabilidad Lasana 2025, se enmarca en el Convenio de inversion social entre la
Comunidad Atacamefia de Lasana y CODELCO Distrito Norte denominado “EMPLEABILIDAD Y FOMENTO
DE AGROINDUSTRIA”

2 OBIJETIVO

El objetivo principal del programa es fortalecer la empleabilidad de los habitantes de la Comunidad de
Lasana, mediante la implementacion de una Oficina de Insercidn Laboral (OIL). Esta oficina actuara como
centro de orientacidn, formacién y vinculacién laboral, permitiendo una estrategia personalizada y
efectiva para acceder a oportunidades laborales reales, facilitando la vinculacion con empresas locales y
regionales. NO TIENE NINGUN COSTO PARA EL BENEFICIARIO

3 ACTIVIDADES Y DURACION DEL PROGRAMA

La duracidn total del Programa de Empleabilidad Lasana 2025, es de 8 meses (mes 4) corridos desde el
inicio de las actividades (Etapa 4), de acuerdo con el siguiente cronograma:

Etapa Julio | Agost | Septie | Octubr Noviem | Diciem Enero Febre Marzo Abrii Mayo Junio

1. Postulacion °
(ETAPA
ACTUAL)

2. Exploracion .
de Trayectoria
(ET)

3. Disefio de (]
itinerario
formativo

4,
Capacitaciones
técnicas

5. Talleres de
empleabilidad
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6. Vinculacion
laboral

7. Seguimiento
post insercion

8. Evaluacion
Programa

piloto

4 ¢QUIENES PUEDEN PARTICIPAR?

Pueden participar todos los mayores de 17 aiios cumplidos al momento de postular, que sean socios
de la Comunidad Atacamefia de Lasana, residentes permanentes del Valle de Lasana o familiares directos
(espos@, herman@, hij@, progenitor(a), niet@)), lo cual debe ser respaldado con un certificado emitido
por la Comunidad o Junta de Vecinos, respectivamente.

5 CRITERIOS DE SELECCION
5.1 ESTATUS COMUNIDAD

ESTATUS COMUNIDAD

CRITERIO PUNTAIJE
Socio vigente residente permanente en Lasana 100
Socio vigente no residente permanente en Lasana 50
Residente permanente en Lasana 25
Familiar de socio residente permanente de Lasana 0

5.2 SITUACION LABORAL ACTUAL

SITUACION LABORAL ACTUAL

CRITERIO PUNTAIJE
Desempleado 100
Duefia de casa 75
Trabajador informal 50
Trabajador formal 0
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6 ¢éCOMO POSTULAR?

Quienes deseen participar del Programa de Empleabilidad Lasana 2025, deberan completar el
formulario de postulacion, adjunto a las presentes bases, entre el 7 y el 22 de julio de 2025 en forma
fisica, entregandolo a Jonathan Galleguillos (nimero celular +569 6641 0411) o via online a través de
plataforma web www.agoras.cl o al correo: proyectos@agoras.cl Para ambas modalidades es requisito
minimo adjuntar al formulario:

e Fotocopia simple del carné de identidad por ambos lados
e Certificado de socio de Comunidad Atacamena de Lasana o Certificado de residencia permanente
(segun se indica en punto 4)

7 RESULTADOS DE LA POSTULACION

Los resultados de la inscripcion se daran a conocer entre los dias 24 Y 30 de julio de 2025 de manera
personal a los postulantes (teléfono o correo electrénico).
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